
    

 
 

FORO DE UNIVERSIDADES USUARIAS

        
 

 
Colegio y Hospedería Arzobispo Fonseca, C/ Fonseca, 4. Salamanca 

 

17:00 – 17:30 RECEPCIÓN DE ASISTENTES Y CAFÉ 

17:30 - 19:00 SESIÓN PLENARIA 

17:30 - 17:40 APERTURA Y BIENVENIDA 
Santos Pavón de Paula, Director General de UNIVERSITAS XXI. 
Manuel Rivera Seguí, Director de Comunicación y Marketing de UNIVERSITAS XXI. 

17:40 - 18:25 ROADMAP TECNOLÓGICO DE UNIVERSITAS XXI  
Miguel Ángel Montejano Maldonado, Director de Innovación Tecnológica. 

18:25 - 19:00 MEJORA DE PROCESOS EN UNIVERSITAS XXI  
Luis Miguel Jiménez Díaz, Director de Calidad. 

19:30 - 21:00 VISITA CULTURAL  
Monumentos de la visita guiada: Palacio de Monterrey - Iglesia de La Purísima - Plaza Mayor - 
Casa de las Conchas - Clerecía - Edificio Histórico de la Universidad - Catedrales 

21:30 - 23:00 CENA - CÓCTEL 

 

 
Colegio y Hospedería Arzobispo Fonseca, C/ Fonseca, 4. Salamanca 

 

09:00 - 09:30 RECEPCIÓN DE ASISTENTES 

09:30 - 13:30 SESIONES PARALELAS * 

14:00 - 15:00 ALMUERZO Y CLAUSURA DEL FORO 
 

*Consultar a continuación el detalle de contenidos de las sesiones paralelas. 
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Detalle de contenidos de las sesiones paralelas – jueves, 24 de octubre 

UNIVERSITAS XXI - ACADÉMICO 

 Balance 2024 y Avance 2025 

Nuevas aplicaciones disponibles  

• Nuevo Alumni para la gestión de los egresados 
• Nuevo Programas docentes de asignaturas 
• Otras aplicaciones de Expediente: Traslados, Nivel de idiomas, Dobles titulaciones, Home expediente 
• Microcredenciales y su gestión en AC con TS 

Primeras versiones de aplicaciones en construcción 

• Primera versión de la nueva calificación de actas web 
• Primera versión de la nueva evaluación docente 

Calendario de innovación en UXXI-AC 

• Versión EBR de Académico 
• Fechas de soporte de componentes y calendario de próximas liberaciones 

Conclusiones y cierre 

 

UNIVERSITAS XXI - ECONÓMICO 

Balance 2024  

Evolución y novedades 

• Nueva aplicación de Gastos 
• Nueva aplicación de Comisiones de Servicios 
• Nueva tramitación electrónica de ingresos 
• Integración de ingresos con FACe 

Experiencias de uso 

• Experiencia de implantación de la Universitat de les Illes Balears  
D. Andreú Alcover Ordinas, Jefe del departamento de Economía y Proyectos Institucionales. 

• Novedades y experiencia de uso en Contabilidad Analítica de la Universidad de Cantabria  
Dª. Patricia Galán Bravo, Vicegerenta Económica. 

Avance 2025 

Conclusiones y cierre 
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UNIVERSITAS XXI – INVESTIGACIÓN 

 
Balance 2024  

Nuevas aplicaciones y funcionalidades disponibles  

• Innovación del componente de proyectos 
• Justificaciones 

Hoja de ruta de innovación y tecnología base 

La evolución de UXXI-INV 

Debate abierto orientado a definir con los usuarios la hoja de ruta de la aplicación en los próximos años: 
necesidades y prioridades ¿Dónde debe poner el foco la evolución de UXXI-INV para aportar el mayor valor añadido 
a las universidades? 

Conclusiones y cierre 

 

UNIVERSITAS XXI – RECURSOS HUMANOS 

 
Balance 2024 y Avance 2025 

Nuevas aplicaciones y funcionalidades disponibles  

• Evolución en gestión de nóminas - agrupación de pagas y cálculo por parcial por agrupaciones por subcolectivos 
• Incorporación de la firma digital en certificados, resoluciones y diplomas de formación 
• Migración tecnológica del Organigrama 
• Migración tecnológica de Prevención de Riesgos - Universidad 

Nuevos proyectos de futuro 

• Entornos blue-green, adaptación a EBR y el impacto en UXXI-RRHH 
• Estrategia de migración tablas generales en UXXI-RRHH: objetivos a conseguir y los elementos migrados 
• Estrategia de migración en los informes de estadísticas: Informe B50 y siguientes pasos (INE3) 
• Adaptación normativa de Seguridad Social 2025 - Cuota solidaridad 
• Ruegos y preguntas de los proyectos presentados 

Talleres funcionales para la evolución de UXXI-RRHH  
Trabajo colaborativo para plantear principales líneas de migración y priorización en dos áreas: 

• Persona, plazas, nombramiento y alta 
• Parametrización y revisión de pagas retroactivas 

Conclusiones y cierre 


